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ANUNT

- - 
pilvlnd concu.rsul de ocupqre a cinoi posturi vacante de nalurd contractuali, ln afara

organigramel lnstitutului de Boll Cardlovailculare Timiqoara, pentru o perioadd d'eterminatd Tn
scopul implementerii proiectelor aprobate ln cadrul refdrmeloi gi tnvesiitiitor d:an pr"nri Natiln"r

!:ft'!tp:..t" si Rezitient6 - pRotEcTULUt,,SIPHEALTH _ nnnivror.riiArior.r oF'
CARDIOVASCULAR DISEASES MANAGEMENT FROM PREVENTION TO i"EACT

TRANSPLANTATToN tN THE CROSS BORDER AREEA,,(Cod RORSoOOO8)

.Avind ln vedere prevederile HGR nr. 1336 t 2o2z privind Regulamentul - cadru privind
grganizarea gi dezvoltarea carierei personalului conhaitual dln sictorul Uugetar ptdiii ain
fonduri publice

tNSTITUTUL DE BOLI CARDTOVASCULARE TtM|$OARA
Str, Gheorgh€ Adam, nr, 13A , Judetut Tlmtg

organlzeazd ln perioada 27 ,ti.2024 -19.12,2024 concuri pentrri ocuparea urmatoarelor
posturl contractuale pe perloadi determlnattr, posturi ln afara organigramei unitatii, in
soopul implementerti proiectului ,,SIPHEALTH _ HARMONIZATION OF
CARDIOVASCULAR DISEASES MANAGEMENT FROM PREVENTION TO HEART
TRANSPLANTATION tN THE CROSS BORDER AREEA, (Cod RORSOoOOS), astfet:

- I po't ASISTENT MANAGER (economlst) - coD coR 934303 - pentru o perioade
qetgrrtqlir9u posibiritate de prerunghe prih acte adilionare, aar nu mai idrziu'oe oata
de 25.06,2028;

' 1 post cooRDoNAToR Ex.fERT MEDIGAL (medrc) - coD coR 221104 - pentru o
perloadd.delermlnate, cu poslbilitate de prelungire prin acte aditionale, dar nu mai tirzlu
de data de 25.06.2028;

' I poet MANAGER FtNANctAR (economtst) - coD coR 121126 - pentru o perioadd
deteminald, cu poslbilitate de prelungire prin acte adilionale, dar nu mai tarziJ ae oata
de 25.06.2028;- 1 pcst EXPERT lN AcHrzlT[ (economrst) - coD coR 242116 - pentru o perroadi
q.etgrllila-tiL9u posibiritate d'e pietungke pr[n acte adilionare, oar nu inat iarzru'Je aata- de 25.06.2028;

r 1!!s!,co_ORDoNAToR ScHtMB DE KNow.HoW gt FoRMARE (medtc) . CoD
cg_f 242401- pentru o perioadi determinata, cu posibiritate de prerungirJ irtn ".t"adillonale, dar nu mai tArziu de data de 25,06.2029;



Conditiile generale de participare la concurs:
a) are cetitenia romAni sau cetelenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stal

parte la Acordul privind Spatiul Economic European sau cetdlenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoagte limba romAnd scris gi vorblt;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicati, cu modific;rile qi completirile ulterioare;
d) are o stare de sanatate corespunzetoare postului pentru care candideazi, atestata pe

baza adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate Ei, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

0 nu a fost condamnat definitiv pentru savargirea unei infracliuni contra securitdtii nationale,
contra autoritetii, contra umanit5tii, infracliuni de corupfie sau de serviciu, infracliuni de
fals ori contra infdptuirii justiliei, infrac[iuni sivArgite cu intentie care ar fac o persoand
candidate la post incompatibild cu exercitarea funclier contractuale pentru care
candideazd, cu exceplia situatlei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executS o pedeapsi complementare prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfegura activitatea de care
s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fale de aceasta nu s-a luat mesura de
siguranle a interzicerii ocuperii unei func(ii sau a exercit5rii unei profesii;

h) nu a comis infracliunile previzute la art.1 alin.2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea gi functionarea Sistemului Nalional de Date Genetice
Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevezute in lege;

i) gi-a exprimat acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, in scopul
pentru care au fost colectate.

Conditiile specifice de participare la concurs:
1. pentru postul de ASISTENT MANAGER (economist) - COD COR 334303, post de

natu re contractualS, studii superioare
Pregefi re profes io n ald :
Studii superioare de lungd durati absolviti cu diplomd de licenld sau echivalenta in domeniul
economic.
Condilii specifice:

r Minim 5 ani experienti profesional5 in domeniul economic;
. Cunostinle de limba engleza (scris, vorbit)

Constituie un avantaj:
- Experienle profesionali in operare PC (minim Word gi Excel)
- Experienta in comunicare si relatii cu publicul
- Experienld in domeniul formdrii profesionale;
- Experienld profesionali in implementarea proiectelor finan{ate prin fonduri europene;
- Alte competenle profesionale.
2. pentru postul de COORDONATOR EXPERT MEDICAL (medic) - COD COR 221'104,

post de naturd contractuali, studii superioare
P reg dti re p rol es i o n al d :



Studii superioare absolvite cu dipromi de licentd/dipromi a unei institu!ii de invd!im6nt
superior acreditata/autorizata, conform legii in domeniui medical,
Condilii specifice:

o Minim 5 ani experienld profesionali in domeniul medicall
. Cunostinle de limba engleza (scris, vorbit)

Constituie un avantaj:
- Experienli profesionale in operare pC (minim Word 9i Excel)- Gradul profesional medic primar;
- Competen!e in domeniul managementului sanitar;- Experienli in domeniul formArii profesionale;
- Experienle profesionali Tn implementarea proiectelor finantate prin fonduri europene;- Alte competente profesionale.
3. pentru postul de MANAGER FINANC|AR (economist) - COD COR 12,t125, post de

naturd contractuali, studii superioare
P re g dti re p rof e s i o n a I d :
Studii superioare de lungd duratd absolvitd cu diploma de licente sau echivalenti in domeniul
financiar - contabil.
Condilii specifice:

r Minim 3 ani experien!5 profesionalS in domeniul financiar - contabil;. Cunostinte de limba engleza (scris, vorbit)
Constituie un avantaj:

- ExperienlS profesionalS in operare PC (minim Word gi Excel)- Experienld profesionald in implementarea proiectelor finanlate prin fonduri europene;- Alte competen{e profesionale.
4. pentru postul de EXPERT lN ACHlZtTtt (economist) - COD COR 242116, post de

naturi contractuali, studii superioare
P regdti re p rof es i o n a I d :
Studii superloare de lungd duratd absolviti cu diploma de licenti sau echivalente in domeniul
economic,
Condi(ii specifice:

r Minim 3 ani experienlS profesjonale Tn domeniul achizitiilor publice;
. Cunostinte de limba engleza (scris, vorbit)

Constituie un avantaj:
- Experienti profesionald in operare PC (minim Word 9i Excel)- Competenta profesionala in domeniul achizitiilor publice;
- Experienle profesionale in implementarea proiectelor finantate prin fonduri europene;- Alte competenle profesionale.
5. pentru postul de COORDONATOR SCHTMB DE KNOW-HOW St FORMARE (medic)

- COD COR 242401, post de naturd contractuale, studii superioare
P regdti re profesion ald :
Studii superioare absolvite cu diplomri de licenle/diplomA a unei institutii de invitimint
superior acred itatS/autorizatd, conform legii in domeniui medical.
Condilii specifice:

o Minim 1 an experiente profesionali in domeniul medical;. Cunostinte de limba engleza (scris, vorbit)
Constituie un avantaj:

- Experientd profesionale in operare pC (minim Word gi Excel)- Gradul profesional medic primar:



- Titiul de doctor in medicini;
- Competenle in domeniul managementului sanitar;- Experienld in domeniul formirii profesionale;
- Experienti profesionald in implementarea proiecteror finanlate prin fonduri europene;- Aite competenle profesionale.

Atribulii principale ale posturilor:
1. ASISTENT MANAGER (economist) - COD COR 334303

- Asisl5 managerul de proiect in derularea activitelilor specifice de implementare;
- lniliazi activitatile de proiect ale LP conform celor planificate;
- Se asigurd ca proiectul respectd principiile orizontale;
- Oferd suport echipei de management extern pentru pregatirea rapoartelor proiectului;
- Oferd informalii pentru continutul activitetilor de comunicare cdtre serviciu furnizorului;
- Asistd expertul in achizilii gi managerul financiar in toate activitalile derulate in cadrul
proiectului;
- Participd la intalnirile si evenimentele care tin de proiect,

2. COORDONATOR EXPERT MEDTCAL (medic) - COD COR 221 ,t 04- coordoneazi intreaga activitate de cercetare/specifica gi implicarea directd in toate
activitatile medicale cuprinse in proiect;
- Coordoneazd activitdtile care vizeazd informarea grupurilor defavorizate qi asigurarea
accesului egal la ingrijiri medicale;
- Ofera suport furnizorului extern de servicii responsabil cu pregdtirea Media campanie care va
consta in: 1 spot radio la un post de radio local qi 200 de pliante de Tnmanat potentialilor
pacie nli;
- coordonarea atelierelor organizate cu medicii de familie axate pe prevenire boli cardiace;
- Pregategte informatiile prezentale in cadrul work shop-urilor si a work shop-urilor conlinut;
- oferd informa{ii specifice despre campania media qi ateliere citre managerul de proiect gi
conducerea externd;
- Participa la intilniri Si evenlmente de proiect;
- Face parte din comitetul de receplie a echipamentelor $i serviciilor achizifionate.

3. MANAGER FINANCIAR (economist) - COD COR ,t 21125
- Men(inerea comunicarii cu managerul de proiecl cu privire la cheltuieli gi altele chestiuni
fina nciare;
- Asigurarea plelilor aferente activitalilor de proiect ale contractorilor Lp;
- Asigurarea tuturor activitelilor contabile ale Lp legate de proiect;
- Furnizarea informa{iilor necesare intocmirii rapoartelor financiare de catre echipa de
management extern.

4. EXPERT lN ACHlZlTll (economist) - COD COR 2421 16
- Coordonarea achizi!iilor de bunuri si servicii derulate prin proiect;
- Elaborarea documentelor de achizitie pentru toate bunurile sr serviciile achizitionate prin
proiect;
- Efectuarea procedurii de achizitie;
- Transmiterea respunsurilor la clarificiri, daca este cazul;
- Evaluarea ofertelor;
- lntocmirea contractelor;
- Face parte din comitetul de receplie al echipamentelor si serviciilor achizilionate prin proiect.



5. cooRDoNAToR scHrMB DE KNow-How sr FORMARE (medic) - coD coR
242401

- coordoneaze activiti{ite de schimb de know-how intre partenerii de proiect;
- Asigurd participarea grupurilor tinte la schimbul de activitd{i know_how;
- Monitorizeazl rezultatele activititilor de schimb de know-how;
- oferi informa{ii despre activiti{ile de schimb de know-how cdtre managerul de proiect si
managementul extern:
- Contribuie la elaborarea protocolului de colaborare intre partenerl proiectului pentru a asigura
o colaborare ulterioard chiar qi dupd ce se incheie perioada de implementa?e, p.i..trrri.
Protocolul de colaborare va include proceduri de lucru Qi strategii comune pentru 

'abordarea
medicald transfrontalierd.

Dosarul de inscriere la concurs va conline urmitoarele documente:
a) cerere de inscriere - formular anexa 1.1;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dup;
caz,
c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;
d) cv, datat si semnat pe fiecare pagina, in format Europass, in care si se mentioneze
proiectul Qi postul vizat de candidat (CV -ul con{ine obligatoiiu date de contact valide: adresa
de e-mail si numer de telefon mobil);
e) copii ale actelor de studii (certificarea se va efectua prin confruntare cu originalul
documentelor de catre secretarul comisiei);
f) adeverinte/d iplome/certificate in original care atesta efectuarea unor specializari (origlnalele
sunt necesare pentru certificare);
g) documente justificative care ateste vechimea in muncd gi/sau in specialitatea studiilor,
respectiv care sd ateste experien.ta profesionald specificd necesard pentru ocuparea postului
(ex. adeverinte privind vechimea in munc6 qi in specialitatea studiiior, contracte de muncd,
contracte de prestdri servicij, fise de post, recomanddri, etc...), copii conform cu originalul;
h) cazierul judiciar sau o declaralie pe proprie rdspundere ce nu are antecedente [enale'caresi-l faca incompatibil cu funclia pentru care candideaza; cazierul judiciar se va prezenta
obligatoriu de cdtre candidatul desemnat caEtigetor intr-un termen da 10 zile lucrdtoare de la
publicarea rezultatului final al procesului de recrutare qi selectie;
i) adeverinta medicale care sA ateste starea de sdndtate corespunzdtoare eliberati cu cel mult
6luni anterior deruldrii procedurii de recrutare si selectie, de cdtre medicul de familie at
candidatului sau de citre unitSlile sanitare abilitatej
j) declaratie de disponibilitate privind timpul alocat - formular anexe 1.2,
k)-declaratie privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personat - formular anexi
1.3
k) OPIS documente formularul 1.4.

Documentele doveditoare ale identitilii, studiilor $j experienle i/expertizei declarate in
cV (copii ale diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) seprezint; insolite de documentele originale si se depun certificate pentru conformrtate cu
originalul sau in copii legalizate. Documentele originale se utilizeazd numai la primirea
dosarului' de cetre secretarul comisiei, in vederea verificdrii conformitatii copiilor prezentate.
Aceslea_se inmAneazd posesorului imediat ce s-a efectuat verificarea, fiind interzisd relinerea
lor, indiferent de motiv. Formularele anexa '1.1, 1.2, 1,3 si 1.4 vor fi puse la dispozitie
candidalilor de cdtre secretarul comisiei gi sunt disponibile 9i pe site-ul Ministerului Sairat;iii,
sectiunea http./iwww.ca rd ioloq ie. ro/An u ntu ri/.



. Copiile actelor prezentate pentru dosarul de
documentele orig in ale.

, - Actele mentionate la lit. b) si h) vor fi prezentate Tn ziua sus{inerii interviului $i in original,
de cdtre candidatii admisi la seleclia dosarelor, sub sancliunea excluderii oe u fJrticlpir"ea ra
interviu.
Lipsa documentelor, neconcordanta intre informa(iile din dosar gi documentele solicitatecandidalilor, depunerea acestora ra artd adresd decat cea indicate in anun( sau dupd iermenut
limite precizat atrag automat excluderea / respingerea dosarului candidatului.

Concursul consta in doui etape, dup5 cum urmeaze:
1 . proba de seleclie a dosarelor de inscriere
2. proba de interviu care se va desfigura la sediul lnstitutului de

_ . Timigoara, sh. Gheorghe Adam, nr. t Se, judegut Timig
Participtr la proba lnterviu numai candidafii aiclarali admtgi la
dosarelor.

concurs se prezintd insolite de

Boli Cardiovasculare

etapa de seleclie a

Modalitatea de recrutare 9i seleclie:
... . Rgtlu]?r"a gi selec(ia persoaneror care iqj desfe$oare activitatea in afrara organigramer
Mlnisterului sdniti{ii se rearizeazd in doue etape succesive, dupe cum urmeazd:
Etapa 1 - verificarea Si analiza dosarelor depuse de cltre candidati
Etapa 2 - jnterviul candidatilor declarali admisi dupA analizarea dosarelor
... Rezultatele oblinute de candidati dupd iiecare etapa se afigeazd/pu blicd la sediul
Ministerului Sdnetdlii, conform calendarului procedurii. Candidatii poi formula contesta(ii cuprivire la .rezultatele oblinute in fiecare etapi in termen de o zi lucriitoare de la
afigarea/publicarea acestora.

Calendarul procedurii de recrutare $i selectie:

Nr.
Crt.

Data/perioada Locul ds6feturlrii

1

AfiEare anunt de recrutare gi selec(ie
personal pe site-ul Institutului de Boli
Cardiovasculare Timigoara, la avizierul
de la sediul lnstitutului de Boli
Cardiovasculare Timisoara $i pe site-ul
posturi.ggv.ro

27 .11.2024 Sedlul lBCvTimisoara, str.
Gheorghe Adam, nr.l34
hllp4a{w.qAldralgSre rolAlllurl
Site-ul posturi.gov.ro

2. Depunerea dosarelor cano datilor

27.11 2024
11.12.2A24 in zitete
lucratoare in intervalul
orar 8,00 - 13,00

Sediul lBCvTimisoara, str.
Gheorghe Adam, nr.13A,
Compartimentul RUNOS

3. Evaluarea gi selectia dosarelor 12 12 2024
Sediu I lBCvTimisoaii, str
Gheorghe Adam, nr.'l3A

4.

Atr$area/publicarea pe site-ul
lnstitutului de Boli Cardiovasculare
Timigoara Ei la avizierul de la sediul
lnstitutului de Boli Cardiovasculare
Timigoara a rezultatelor evaluerii si
selectiei dosarelo t

12j2.2A24, orc 12,00

Sediul lBCvTimi$oara str.
Gheorghe Adam, nr.134
http //www.cardio oqle. ro_/An untu ril

5.
Depunerea contestatjilor la etapa de
evaluare si selectie dosare 13.12.2A24, ota 12.00

Sed ul lBcvTimisoara, str.
Gheorghe Adam, nr.i3A,
Compartimentul RUNOS

Etapa



6.

Solutionarea contestatiilor si
afiSarea/publicarea pe site-ul lnstitutului
de Boli Cardiovasculare Timigoara si la
avizierul de la sediul lnstitutului de Boti
Cardiovasculare Timisoara a
rezultatelor solutionerii contestatiilor

13.12.2024, ota 15,00

Sediul lBcvTimi$oara, str,
Gheorghe Adam, nr.13A
http://www cardioloqie ro/Anunturi/

7. DesfS$urarea interviului 16.12.2A24, ota 1O,00
Sed u lBcvTimigoara, str.
Gheorohe Adam nr.'13A

L

Afi$area/publicarea pe site-ul
Institutului de Boli Cardiovasculare
Timisoara si la avizierul de la sediul
Institutului de Boli Cardiovasculare
Timisoara a rezu,tatelor interviului

17j2.2024, ota lA,AA

Sed ul lBCvTim soara, str.
Gheorghe Adam, nr.13A
http://www cardioloole rolAnunturi/

L Depunerea contestatiilor cu privire la
rezultatele interviului 18.12.2024, oru 10,00

Sediul lBcvTimigoara, str.
Gheorghe Adam, nr.'13A,
Compartimentul RUNOS

10.

Solutionarea contestatiilor Qj

aflsarea/publicarea pe site-ul lnstitutului
de Boli Cardiovasculare Timisoara gi la
avizierul de la sediul Institutului de Boli
Cardiovasculare Timigoara a
rezultatelor solutiondrii contestatillor

18.12.2024, ota 15,A0

Sediul lBCvTimigoara, str.
Gheorghe Adam, nr.134
htip://www.cardioloo e. rolAnuntur /

11

Afisarea/publicarea pe site-ul
Institutului de Boli Cardiovasculare
Timigoara Si la avizierul de la sediul
Institutului de Boli Cardiovasculare
Timis,oara a rezultatelor finale ate
procedurii de recrutare si selectie

19.12.2024

Sediul lBCvTimisoara, str.
Gheorghe Adam, nr.134
hltp://www.cardiolooie ro/Anunturi/

Informalii privind modalitatea de depunere a documentelor necesare:

Dosarul de concurs se va depune pane la data mentionatd in calendarul efectuerii procedurii
de recrutare si selectie, la sediul lnstitutului de Boli cardiovasculare Timigoara, str, Gheorghe
Adam, nr. 13A, judelul Timig, zilnic de luni pdnd vineri intre orele B,0O-.13,00, la
Compartimentul RUNOS care asigure secretariatul comisiei de concurs, la d-nul ec. Boc
Sinmarghltan Claudiu la telefon 0256 207355, int. 110 sau pe site-ul unitatii.


