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nstitutul de Boli Cardiovasculare Timisoara (Cod fiscal S189211) organizeazi coneurs n
conformitate cu OM.S, nr. 166:/2023 pentrn aprobarea metodolagiilor privind organizarea i
desfiigurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante yi temporar vacante de medic, medic
stomatolog, farmacist, hiolog, biochimist gi chimist din unitifile sanitare publice sau din directiile de
sanditate publicd, precum §i a funetitlor de sef de sectie, sef de lsboralor §i sef de compartiment din
unitdfile sanitare fird paturi sau din directiile de sindtate publict, respectiv a funciel de farmacist-zef in
unithtile sanitare publice cu paturi, pentru ocuparea unui post contractual vacant de executie pe
durati nedeterminatd cu normd intreagd (7 hizi) de farmacist in cadrul Farmaciei Institutul de
Boli Cardiovasculare Timisoara,

Conditil generale de ocupare:

a) are cetiijenia romdnd sau cetiifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, « unui stat parte |a
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE]) suu cetiienia Conf ederatiel Elvetiene;

b} cunoaste limba romdnd, scris si vorbit;

¢} aré capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Lepgi nr. 33/2003 - Codul muneli,

~ republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o store de sdniitate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, alestald pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitgile sanitare abilitate;

¢) indeplineste condiiife de studii, de vechime in spectalitute i, dupdl caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nua fost condamnal definitiv pentru sivdrgirea unel infractiuni contra securitigti nationale,
conira autorititii, contra umanitiii, infractiuni de coruplie sau de serviciu, inlractiuni de fals ori
eontra nfiptuirii justitied, infracgiuni sivirsite cu inlengie care ar face o persoand candidatd la
post incompatibild cu exercitarea funciiet contractuale pentru care candideazs, cu exceplia
situatied in care a intervenit reabilitares;

¢} nuexecutd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a veupa
funetia, de o exercita profesia saw meseria ori de a desfisura activitates de care s-a folosil pentru
stvdrgirea infraciiunii

h) sau fagd de aceasts nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdirii vrel funclii sau a
exercitirii unei profesii;

i) nuacomis infractivnile preﬁzute fa-art, 1 aling (27 din chui nr, 11812019 privind Repistrul
pational sutomatizat cu privire la personnele care au comis infractioni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minerilor, precum si pentru completarea Lepii nr. 762008 privind
organizarea §i functionarca Sistemului Nagional de Date Genetiee Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile prevdizute la art. 35 alin, (1) liv h).



) diplomi de licenid in Farmacie promotia anului 2008 i ulterivare;

b) diploma de licentd in Farmacie promatia anterioars snului 2005 si un an vechime ca farmacist
stagiur;

¢) Certificat de membru al Colegiului Farmacistilor, cu aviz pentru anul in curs.

Dosarele de concurs s depun la sediul Institutului de Boli Cardiovasculare Timisoara, Timisoara,

str. Gheorghe Adam, ar. 134, Compartimentul RUNOS si webuie s§ conlind urmitoarele documente:

n) formularul de Inscriere la concurs, conform modelului previizut in anexa nr. 2 la Hotdrirea
Guvernului nr, 1.336/2022 pentru aprobares Regulamentului-cadru privind organizarea i
dezvoltarea carierei persenalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (H.G.
ne. 1.33672022),

b) copia de pe diplama de licenyd;

¢} cople a certificatului de membru al organizatici profesionale cu viza pe anul fin curs;

d) dovadafinscrisul din care s@ rezulte ¢l nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzate la art.
455 alin. (1) hit, ) sau ©), o art, 341 alin, (1) lit, d) sau el respectiv [a art. 628 alin, (1) lit. d) sau
¢) din Legea nr. 952006 privind reforma in domeniul shraitigii, republicard, cu modificarile g
completrile ulterioare;

e} acte doveditoare pentey caleularza punctajulul previizut in anexa nr. 3 Js Ordinul 166/2023;

f) cenificat de cazier judicine sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

#) certificatul de integritate comportamentald din care s& reissi ¢ nu s-au comis infractiuni

- previzote a art L oading (2) din Legea nv, 1182019 privind Registrul national sutomatizat cu
privire ln persoanele cure au comis infractiuni sexuale, de exploatare o unor persoane sau asupra
minorilor, precum i pentru completarea Legii ne. 76/2008 privind organizarea §i functionarea
Sistemulul National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile uiterivare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de nvifimang, sindtate sau proteclie sociald,
precum §i orice entitate publich sau privatd a clrei activitate presupune contactul direct cu copi,
persoane in virstd, persoane cu dizabilithi sau alte categorii de persosne vulnersbile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei perspane;

h) adeverind medicald care sa ateste stares de siindtate corespunzitoare, eliberatd de ciitre medicul
de familie al candidatului ssoe de citre unitigile santtave abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derulirii concursului;

i) copia sctului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilivate:

B copia centificatului de nasters;

k) copia certificatului de casitorie sau 2 altui document prin care s-a reslizat schimbarea de nume,
dupl caz; ‘

B} copia cametufui de munch, conformd cu originalul, seu, dupd caz, o ndeverinti care 54 ateste
vechimea it muncd, in meserie §i in specialitates studilor care 58 cuprindd activitatea
destiisuratd,

m) curriculum vitae, model comun eurepean,

Adeverinia care alesta starea de shnitate conjine, in clar, numdrul, data, numele emitentului gi
calitatea acestuia, in formatud standand stabilit prin erdin al ministrului stndtdtii. Pentru candidatii cu
dizabilitay, in situatia solicitiril de adaptare rezonabild, adeveringa care stestd starea de sindiate trebuie
insofitd de copis certilicatului de ncadrare Intr-un grad de handieap, emis Tn condititle legi,



Copiile de pe actele previzute la Tt b), ), 0, 1), k) s 1) precum i copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prexintd insolite de documentele originale, care se certific cu mentiunes
“ponform ¢u originalul” de cdtre sceretarul comisiei de concurs

Documentul previizut la lit £) poate 17 infocuit cu o eicchm;lc pe propria rﬁspund&:m privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor sicare nu a solicitat
expres |a Tnscricres la concurs preluarea informaliilor privind antecedentele penale direct de la
autaritates sau-institutia publicd competentd cu eliberares certificatelor de cazier judiciar are abligatia
de & completa dosarul de concurs cu originalul documentului previizut la Hi. 1), anterior datel de sustinere
a prabei scrise yi'sau probei practice.

Concursul va consta in urmtoarele ctape §i se va desfisura la termencle stabilite in calendarul de
concurs afigat: '
a) selectis dosarelor pentru inseriere (A} 51 pentru stabiliren punciajului rezultat din analiza si
evaluaren activitagii pmf‘eswnaﬂe, si gtiinfifice pentru proba suplimentard de deparajare (proba
DY), prevazutd in anexa nr, 3 la ordin;
) proba scrisi (proba B)
¢) proba practich {proba C).

Rezultatele selectiel dosarelor de coneurs st punctajul reeultar din analiza §1 evaluarea activitdfii
profesionale i stiingilice pentru proba suplimentard de departajare (proba 1) se afiseazd cu menfiunca
"admis" sau "respins”, insolitd, dupd caz, de motivul respingerii,

Sunt declarati admiyi candidatii care au obfinut minimum 50 de puncte fa proba scrish, respectiv 50
de punete la proba elinici/practics, dupd caz.

Tnurma #us;amam tuturor probelor vor fi declarali admigi candidagii care au realizal un punctaj minim
de 50 de puncte, in urma eafeulivii mediel aritmetice.

Pentry stabilivea clasificdrli Gnale o candidagilor, in cazul candidatilor cu punciaje egale, dupa
desRigurares tuturor pmhe]ur de concurs, se declard admis candidatul care o ob;mual, punciagul cel mai
mare fa proba scrisd (B), iar decd egmauaim se mentine candidatii aflati in aceastd siteagie vor fi
“departajui pe baza punctajului obginut si anuntal odaid eu selectia dosarclor de coneurs. la praba
suplimentarh de departajare (proba D), anexa nr, 3 la ordin,

Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescitoare a punctajului realizal,

Concursul se va desfisura la sediul Institutului de Boli Cardiovasculare Timisoara, in
Timiyoara, str. Gheorghe Adam, nr. 13A, conform calendarului de concurs afigat,

Afigare rezultate seloctie dosare i punctajul rezultat din analiza
$i evaluarea activitilii prolesionale i stiinfifice

19.12.2024, ora 12:00

Depunere conlestatii rezultat selectie dosare | 20.12.2024, ora 12,00
Afisare rezultate contestatii selectic dosare ‘ 20.12,2024, ora 13.00




Aligaren rezultatelor probei serise ?38 ﬂi 2025, ora 14.00

Depunere contestatii proba serish i}:ﬁ*.{}] 20258, ors 1400
Afigare rezultate contestatli proba serisa 10.01.2025, ora 14.00

Afigare rezuliate probi practici - 13082025, ora 13.00

Depunere contestafii proba practica 14.01.2025, ora 13.00
Aflsare rezultate wn.temﬂi proba practicd 15.01.2025, ora 13.00
Afignre rezultate finale | | 15.01,2025, ora 15.00

TEMATICA PENTRU QCUPAREA POSTULUI DE FARMACIST
E ‘Hipnotice §i sedative.
2, Tranchilizante

3. Antidepresive,

4, Antiparkinsoniene §i anticonvilsivante.

5. An&!gmme opnmdc i analpezice antipiretice

6. Antilusive si expectoranie,

7. Antiasmatice.

8, Antianginoase.

9, Antihipertensive.

10. Medicagia insuficienfei cardmm

1 1. Medicatin anticoagulant §i antiagregantd plachetars

12, Divretice.

13, Antlulceroase,

14, Medicatia tulburdrilor de motilitate ale teactului gastrointestinal: antivomitive, antidiareice, laxative
- purgative, antispastice.

13, Medicatin antiosigoporaticd.,

16. Medicatia dislipidemiilor.

17. Medicatia antidiabetica,

18, Antiinflanvatoare si antireumatice

19, Antiblotice i chimioterapice antimicrobienc,
20, Formularea soluliilor gi materii prime

21, Tebnalogia soluiilor

22, Forme farmaceutice auriculare, Forme farmaceutice nazale, Forme farmaceutice bucolaringiene
23. Meﬂmmmw injectabile; formularea, caracierele sicontrolul calititii

24, Forme farmaceutive perfuzabile

25, Forme farmaceutive oftalmice

26, Emulsii — formulare, materii prime, caracterele si controlul calitiyii

27. Suspensii — formulare, mateeii prime, tehnologia de fabricare, caracterele $i controlul calitiyi
28, Forme farmaceutioe semisolide pentru aplicafii cutanate - formulave, caracterele §i controlul calitdtii
- 29. Forme farmaceutice rectale — Fon’nuiami, materii prime, caracterele §i controlul calitaii

30. Comprimate — formulure, materii prime, tehnologia de fabricare, caracterele si controlul calitdgil
31, Capsule operculate

32, Forme farmacentice moderne
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